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            «Щельяюр»                                                                                           Совет

   сикт овмöдчöминлöн                                                       муниципального  образования              муниципальнöй юкöнса                                                                    сельского поселения

                Сöвет                                                                                              «Щельяюр»

К Ы В К Ö Р Т Ö Д

РЕШЕНИЕ  

от  21  октября 2011 года                                                                                            №3-4/2
О внесении изменений в решение

Совета сельского поселения «Щельяюр»

от 17.03.2010 № 2-29/4 «Об оплате труда и гарантиях

муниципальных служащих администрации 

сельского поселения «Щельяюр»

Руководствуясь Уставом муниципального образования сельского поселения «Щельяюр» Совет сельского поселения «Щельяюр» решил:

1. В решение Совета сельского поселения «Щельяюр» от 17.03.2010 № 2-29/4 «Об оплате труда и гарантиях муниципальных служащих администрации сельского поселения «Щельяюр внести следующие изменения:

1) абзац второй пункта 1 раздела 2 изложить в следующей редакции: «Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается при назначении на должность муниципальной службы, при перемещении муниципального служащего на другую должность муниципальной службы, является переменной частью заработной платы, т.е. может уменьшаться или увеличиваться распоряжением администрации сельского поселения «Щельяюр» в зависимости от результата деятельности муниципального служащего.»;

2) абзац второй пункта 2 раздела 2 изложить в следующей редакции: «Размер надбавки за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается индивидуально каждому муниципальному служащему распоряжением администрации сельского поселения «Щельяюр» на основании решения комиссии по определению стажа муниципальной службы.»;

3) пункт 3 раздела 2 изложить в следующей редакции: «3. Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин осуществляется после присвоения муниципальному служащему классного чина в соответствии с действующим законодательством.»;

4)  пункт 4 раздела 2 изложить в следующей редакции: «4. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается муниципальному служащему в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Коми распоряжением администрации сельского поселения «Щельяюр».»;

5) абзац второй пункта 5 раздела 2 изложить в следующей редакции: «Размеры доплат за совмещение должностей или исполнение обязанностей временно отсутствующего сотрудника устанавливаются распоряжением администрации сельского поселения «Щельяюр».»;

6) подпункт 5 пункта 1 раздела 3 изложить в следующей редакции: «5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере не более трех должностных окладов с учетом надбавки за классный чин, надбавки за особые условия муниципальной службы, надбавки за выслугу лет, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну»;

7) подпункт 6 пункта 1 раздела 3 изложить в следующей редакции: «6) материальной помощи - в размере не более двух должностных окладов с учетом надбавки за классный чин, надбавки за особые условия муниципальной службы, надбавки за выслугу лет, надбавки за работу со сведениями составляющими государственную тайну.»;

8) пункт 4 раздела 4 изложить в следующей редакции: «Размер премии  устанавливается в отношении каждого работника в зависимости от личного вклада в результаты работы и не может превышать 25 процентов от размера должностного оклада работника с учетом установленных надбавок.». 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2011 года.

Глава сельского поселения «Щельяюр»                                        О.В. Хозяинов
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