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	Совет

сельского поселения

"Сизябск"




                                              К Ы В К ö Р Т ö Д

                                                          Р Е Ш Е Н И Е                                     

от 11 марта 2011 года                                                                              №  2-21/4
	О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Сизябск» от 15.11.2007 года № 1-20/3 «Об утверждении Положения «Об оплате труда и гарантиях муниципальных служащих сельского поселения «Сизябск»»( в редакции решений Совета сельского поселения «Сизябск» от 24.04.08 № 1-25/5; от 06.08.09 № 2-9/6; от 13.11.09 № 2-10/3)



В целях приведения в соответствии с действующим законодательством 
Совет сельского поселения «Сизябск» 

Р Е Ш И Л:

1.   Внести изменения в Положение «Об оплате труда и гарантиях муниципальных служащих  сельского поселения «Сизябск», утвержденного решением Совета сельского поселения «Сизябск» от 15.11.2007 года № 1-20/3, согласно приложению.  

2. Настоящее Решение подлежит обнародованию на официальных стендах сельского поселения «Сизябск» и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2011 года.
Глава сельского поселения  «Сизябск»                                                    В.М.Артеев

	
	


Приложение 

к решению Совета сельского поселения «Сизябск» 

от 11 марта 2011 год № 2-21/4
1. Изложить преамбулу решения Совета сельского поселения «Сизябск» от 15.11.2007 года № 1-20/3 в редакции: « В целях упорядочения оплаты труда муниципальных служащих сельского поселения «Сизябск», повышения качества и результативности работы муниципальных служащих, в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы муниципальной службы»
2. В части 3 раздела  1. «Денежное содержание муниципального служащего» внести следующие изменения:

2.1.пункт 1 изложить в следующей редакции: «ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в размере до 200 процентов»

2.2.пункт 5 изложить в следующей редакции: « премии за выполнение особо важных и сложных заданий в размере до 25 процентов».
3.  В разделе 2.  «Порядок установления надбавок и иных выплат муниципальных   служащих» внести следующие изменения:
3.1. абзац 2 части 5 изложить в следующей редакции: «Размеры доплат за совмещение должностей или исполнение обязанностей временно отсутствующего сотрудника устанавливаются  в соответствии со статьей 151 Трудового кодекса Российской Федерации  на основании распоряжения администрации сельского поселения «Сизябск».
4. В разделе 4. «Порядок назначения и выплаты премии» внести следующие изменения:

4.1. часть 1 изложить в следующей редакции: « Премия выплачивается на основании распоряжения администрации сельского поселения «Сизябск»  за выполнение особо важных и сложных заданий, с учетом обеспечения задач и функций администрации сельского поселения «Сизябск», исполнения должностной инструкции.»

4.2. часть 3 изложить в следующей редакции: « Размер премии в процентном отношении по каждому работнику определяется ежемесячно в зависимости от личного вклада в результаты работы и выплачивается за фактически отработанное время.»

4.3. часть 4 исключить.

4.4. в части 5 абзац  9 изложить в следующей редакции: « Снижение премии производится за тот расчетный период, в котором были выявлены недостатки в работе».

5. Абзац 7 части 2 раздела 5 «Материальная помощь» исключить.

6. Раздел 7. «Иные гарантии муниципальным служащим» изложить в следующей редакции: 

« 1. Муниципальным служащим сельского поселения «Сизябск» предоставляется право на :

1) профессиональную подготовку, повышение квалификации с сохранением на этот период занимаемой должности муниципального служащего и денежного содержания;

2) оплату проезда к месту отдыха и обратно один раз в год в пределах Российской Федерации.»

